乐山职业技术学院

专家工程培养对象考核表

姓    名：                          

所在系部：                           
联  系  电  话：                     

填  表  日  期：      年    月     日

 乐山职业技术学院人事处制

培养对象基本情况
	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	政治

面貌
	
	民族
	

	学历
	
	学位
	
	毕业

学校
	
	毕业

时间
	

	所学

专业
	
	现从事

专　业
	
	研究

方向
	

	确定为培养

对象年度
	
	原专业技术职务

（确定为培养对时）
	

	现任行政职务
	
	现任专业

技术职务
	

	培养期间获得的学术称号
	学术称号
	获得时间
	
 授予部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	培养期间获得的荣誉称号
	名称
	获得时间
	
 授予部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	                        二、 工作总结


（应包括培养期间的思想政治表现、完成教学工作量及教学效果情况、教育教学改革情况、发表学术论文情况、承担及完成科研课题情况、举办学术讲座情况、取得的学术成果及荣誉称号等）

（本表可另附页）


三、培养期间具体工作情况

	教改科研
	立项时间
	项目名称
	级别
	排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	论文
教材


	出版时间
	论文名称
	期刊类别
	排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	科研与学术成果获奖
	获奖时间
	成果名称
	获奖等级
	排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	社会服务
	服务时间
	社会服务内容
	 服务成效                                                                                                                                                                      

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	培训进修
	时间
	培训进修内容
	地点

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	承担质量工程情况（包括课程建设、专业建设等）
	立项时间
	项目名称
	承担任务
	排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


四、验收检查意见

	系部考核意见
签负责人（签字）         （公章）
年　　          年   月　　日
	学 学院意见

负责人（签字）           （公章）
             年   月　　日


