附件1
乐山职业技术学院2021年公开考核招聘岗位和条件一览表
	主管部门
	招聘单位名称
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘范围
	所需资格条件

	
	
	岗位类别
	岗位
名称
	岗位代码
	
	
	
	年龄
	学历(学位)
	专业名称
	其它要求

	市教育局
	乐山职业技术学院
	专技岗位
	专业课教师
	1-1
	1
	2：1
	全国
	1.硕士研究生35周岁及以下(1985年9月6日以后出生)；2.具有副高级及以上专业技术职务资格人员45周岁以下（1975年9月6日以后出生）；3.博士研究生和具有高级及以上专业技术职务资格人员50周岁以下（1970年9月6日以后出生）。
	硕士/博士研究生学历学位
	模式识别与智能系统
	有3年及以上企业工作经历且具有相关专业工程类中级及以上专业技术职务任职资格（职称）的，学历学位条件可放宽到大学本科（学士），本科专业须为物联网工程。

	
	
	专技岗位
	专业课教师
	1-2
	1
	2：1
	全国
	
	硕士/博士研究生学历学位
	土木工程类
	1.研究方向为建筑、管理、结构类。2.从事工程造价、项目管理经验优先。

	
	
	专技岗位
	专业课教师
	1-3
	1
	2：1
	全国
	
	硕士/博士研究生学历学位
	会计学、财务管理、审计
	1.具有中级会计师及上职称或者3年企业以上工作经验优先。
2.熟悉财务软件、Python、CPA优先。

	
	
	专技岗位
	专业课教师
	1-4
	1
	2：1
	全国
	
	硕士/博士研究生学历学位
	食品科学与工程类
	1.本硕阶段须均为食品科学与工程一级学科下设专业或方向。
2.（1）持有高校教师资格证优先；（2）具有三年及以上工作经历优先；（3）持有中、西式烹调师或面点师资格证书优先；（4）烹饪工艺、营养与安全研究方向优先。

	
	
	专技岗位
	专业课教师
	1-5
	1
	2：1
	全国
	
	硕士/博士研究生学历学位
	体育学类、体育类
	1.足球、棒垒球、武术方向。
2.博士研究生或国家一级裁判员优先。

	
	
	专技岗位
	专业课教师
	1-6
	1
	2：1
	全国
	
	硕士/博士研究生学历学位
	临床检验诊断学
	具有临床工作经验优先。

	
	
	专技岗位
	专业课教师
	1-7
	1
	2：1
	全国
	
	硕士/博士研究生学历学位
	公共卫生与预防医学类
	具有临床工作经验优先。

	
	
	专技岗位
	专业课教师
	1-8
	1
	2：1
	全国
	
	硕士/博士研究生学历学位
	中医学类
	具有医师规范化培训证书、执业医师资格证、临床工作经验优先。

	
	
	专技岗位
	专业课教师
	1-9
	2
	2：1
	全国
	
	硕士/博士研究生学历学位
	化学类、机械工程类、材料科学与工程类、凝聚态物理、电气工程类、电子科学与技术类、信息与通信工程类、控制科学与工程类、化学工程与技术类、环境科学与工程类、仪器仪表工程、动力工程及工程热物理类
	1.具有企业工作经验优先。
2.有3年及以上企业工作经历且具有相关专业工程类中级及以上专业技术职务任职资格（职称）的，学历学位条件可放宽到大学本科（学士），本科专业须为材料科学与工程、新能源科学与工程、电气类。

	
	
	专技岗位
	专业课教师
	1-10
	2
	2：1
	全国
	
	硕士/博士研究生学历学位
	机械制造及其自动化、机械电子工程、机械设计及理论、控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置、模式识别与智能系统、电力系统及其自动化、电力电子与电力传动
	1.具有工业机器人技术、机电一体化技术或机械创新设计企业从业经验优先。
2.在企业工作且从事与招聘专业相关的专业技术工作3年及以上，具有电气自动化、工业自动化、机电工程、机电一体化、机械、机械设计制造、车辆工程等相关专业工程类中级及以上专业技术职务任职资格（职称），学历条件可放宽至本科（学士）。本科专业须为机械设计制造及其自动化、材料成型及控制工程、机械电子工程、自动化专业。

	
	
	专技岗位
	辅导员
	2-1
	2
	2：1
	全国
	
	硕士/博士研究生学历学位
	教育学类、应用心理学、公共管理类、法学类、新闻传播学、艺术学理论类
	中共党员优先。

	
	合计
	
	14
	
	
	
	
	
	
	

	注：以上优先条件用于在第一轮专业（业务）能力测试结束后，根据应聘者测试成绩从高到低按2:1的比例（应聘人员数比岗位数，下同）确定第二轮综合能力测试入围名单时，当最后一名出现分数相同者，满足招聘岗位优先条件的进入第二轮测试，其余人员淘汰；分数相同者均满足或均不满足招聘岗位优先条件的一同进入第二轮测试。
	


